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	УТВЕРЖДЕНО

приказом комитета образования, науки и молодежной политики Новгородской области

от                   2013 год № 


П О Л О Ж Е Н И Е

о профильной смене «Волонтер» Новгородского молодежного форума.
1. Общие положения

1.1. Профильная смена «Волонтер» Новгородского молодежного форума (далее смена) проводится в рамках долгосрочной областной целевой программы «Молодежь Новгородской области на 2011-2015 годы, утвержденной постановлением Администрации области от 30.09.2010 № 459, в соответствии с положение о Новгородском молодежном форуме.
1.2. Организаторами смены являются:

комитет образования, науки и молодежной политики Новгородской области (далее комитет);
областное автономное учреждение «Дом молодежи» (далее ОАУ «Дом молодежи»).
2. Цель и задачи смены
2.1. Цель

создание площадки для проявления активной позиции молодежи, творческого развития и самосовершенствования в рамках добровольческой деятельности, организация эффективного взаимодействия молодёжных волонтерских формирований Новгородской области в решении актуальных социальных проблем; 

2.2. Задачи смены:

поиск новых форм и направлений добровольческой деятельности;

создание условий, стимулирующих внедрение методов обучения и технологий эффективного взаимодействия в практику работы добровольцев;

создание условий для обмена опытом использования эффективных методов работы и технологии взаимодействия добровольцев в процессе смены;

формирование и развитие коммуникативных способностей  добровольцев;

развитие интеллектуальных и творческих способностей волонтеров.
3. Участники смены
Участниками смены являются представители добровольческих объединений некоммерческих организаций, отрядов, иных неформальных объединений в возрасте от 18 до 30 лет.

Отдельные добровольцы, осуществляющие волонтерскую деятельность на территории Новгородской области, в возрасте от 18 до 30 лет. 
4. Порядок и сроки проведения смены
4.1. Профильная смена пройдет в рамках Новгородского молодежного форума с 6 по 12 июля 2013 года 
4.2.В рамках смены будут проведены: 

семинары, тренинги, мастер-классы по актуальным направлениям волонтерской деятельности; 

спортивные мероприятия; 

экологические марши; 

встречи с известными людьми; 

развлекательные и образовательные мероприятия различного характера.
4.3. Для участия в смене органы управления молодежной политикой муниципального района, городского округа до 20 июня 2012 года по адресу: каб.205, ОАУ «Дом молодежи»: д.44, ул. Большая Санкт-Петербургская, Великий Новгород 173003, e-mail: dommol53@mail.ru, факс (8162) 77-36-34 представляют в электронном виде  заявку по форме  согласно приложению  № 1 к настоящему Положению.
Контактное лицо: Иванова Анастасия  Андреевна, старший методист ОАУ «Дом молодежи», тел. (8162)77-36-34
4.4. Все участники форума должны пройти электронную регистрацию на официальном сайте ОАУ «Дом молодежи» www.dommol53 до 20 июня.
4.5. Документы, поступившие позднее 20 июня 2012 года, не рассматриваются.

4.6. Место проведения форума: один из муниципальных районов Новгородской области
5. Организация смены
5.1. Для проведения смены создается оргкомитет, состав которого утверждается приказом комитета.
5.2.В компетенцию оргкомитета входит:
формирование списков участников смены;

подбор специалистов для проведения программных мероприятий форума, тренингов, учебных занятий;

организация и проведение смены;

подготовка информации по итогам смены;

размещение итогов смены на официальных сайтах комитета, ОАУ «Дом молодежи»;
5.3. Участники смены проживают в палаточном лагере.

5.4. Все участники смены должны иметь при себе следующие документы:

паспорт;

полис медицинского страхования;

медицинскую справку о допуске для участия в смене по состоянию здоровья.
5.5. Доставка участников смены осуществляется:

командирующей стороной - от места проживания до ОАУ «Дом молодежи» и обратно;

организаторами смены- от ОАУ «Дом молодежи» до места проведения смены и обратно.

5.6. Питание - привозное, обеспечивается организаторами смены.

5.7. Смена проводится в соответствии с программой, указанной в приложении № 2 к настоящему Положению.
5.8. Участники смены должны соблюдать правила пребывания на смене, указанные в приложении № 3 к настоящему Положению.

6. Требования к экипировке участников смены
Участникам смены необходимо иметь экипировку согласно приложению № 4 к настоящему Положению.
7. Финансирование
7.1. Финансирование мероприятий, связанных с подготовкой и проведением смены, осуществляется за счет лимитов, предусмотренных ОАУ «Дом молодежи» на реализацию долгосрочной областной целевой программы «Молодежь Новгородской области на 2011-2015 годы», утвержденной постановлением Администрации области от 30.09.2010 №459, согласно утвержденной смете.

7.2. Оплата командировочных расходов участников смены производится за счет средств командирующей организации.
